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ESCOLA DE ENFERVMIAGEM ANNA NERY

RESUMO DO EDITAL N° 882 DE 12/12/2022

Processo Seletivo do Programa de Pos-graduagdo Stricto Sensu em Enfermagem
da EEAN/UFRJ- Curso de Mestrado e/ou Doutorado

Rio de Janeiro, 13 de dezembro de 2022

O Coordenador do Programa de Pos-Graduagao Stricto Sensu em Enfermagem
da Escola de Enfermagem Anna Nery da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
nos termos das Resolugdes 01/2006 ¢ 02/2006 do CEPG/UFRJ e de acordo com
o Regulamento do Programa, torna publico que estardo abertas as inscrigdes na
1* fase do Processo Seletivo dos cursos de Mestrado e Doutorado (16/01/2023 a
18/01/2023) do Programa de Pés-Graduagao Stricto Sensu em Enfermagem da
Escola de Enfermagem Anna Nery da Universidade Federal do Rio de Janeiro, para
o primeiro periodo letivo de 2023, que sera conduzida pela Comissao de Selecao
conforme as Normas descritas neste Edital.

Diretora da EEAN-UFRIJ: Prof* Dr* Elisabete Pimenta Aratjo Paz

Coordenador do Programa de Pdos-Graduagdo da EEAN-UFRJ: Prof. Dr. Rafael
Celestino da Silva

PROCESSO SELETIVO AOS CURSOS
DE MESTRADO E DOUTORADO DO PPG-EEAN/UFRJ:

EDITAL N° 882, DE 12/12/2022

A Senhora Diretora da Escola de Enfermagem Anna Nery, Professora Elisabete
Pimenta Aratjo Paz, no uso de suas atribuigdes e de acordo com a legislagao em
vigor, torna publico, para conhecimento dos interessados, que se encontram abertas
as inscrigdes para o Processo Seletivo do Programa de Pos-Graduagao Stricto Sensu
da Escola de Enfermagem Anna Nery/Universidade Federal do Rio de Janeiro, nivel
MESTRADO e DOUTORADO, para o periodo académico 2023.1, cujo processo
seletivo esta sob a responsabilidade da Coordenagao do Programa de P6s-Graduagao.

CURSO DE MESTRADO EM ENFERMAGEM

O Curso de Mestrado em Enfermagem tem duracdo minima de doze meses e
maxima de vinte e quatro meses. O regime de estudo ¢ parcial, com disponibilizagdo
minima de 12 horas semanais diurnas em dias Uteis para o cumprimento das
atividades académicas.

1) INSCRICAO

As inscri¢des na 1* Fase serdo efetuadas exclusivamente por meio eletronico
através do e-mail do Programa de Pds-Graduagao (PPG) Stricto Sensu da Escola
de Enfermagem Anna Nery/Universidade Federal do Rio de Janeiro (EEAN/UFRIJ)
(selecaoppgeean@gmail.com) até as 23:59 horas da data-limite da inscri¢do. Os
documentos exigidos para a inscri¢do na 1* Fase, item 3.0 do edital, deverdo ser
enviados em e-mail Gnico. O candidato recebera um e-mail de confirmagido do
recebimento dos documentos, no qual constara o nimero de solicitagdo da inscrigao.
A mensagem atestando o recebimento da documentag@o enviada por e-mail nao
garante a homologagao da inscrigdo do(a) candidato(a) no processo de selegdo. As
inscricdes homologadas serdo divulgadas em lista tinica no site do Programa de
Pos-Graduagido, de acordo com o niimero de inscrigdo do candidato, seguindo o
cronograma do processo seletivo.

2) PUBLICO-ALVO

O publico-alvo deste edital sdo os Profissionais de Enfermagem, Profissionais da
Area da Satde e de Areas afins.

3) DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSCRICAO NA 1° FASE:

3.1. Ficha de inscri¢do preenchida (disponivel no sitio eletrénico https://
posgraduacao.eean.uftj.br/).
3.2. Copias digitalizadas do(a):

a) Diploma de graduagdo. No caso de declara¢@o de conclusio do curso, essa
devera ser emitida em papel timbrado da instituigdo de origem, com assinatura
da autoridade competente, informando sobre o processo de expedi¢do do
diploma;

b) Cédula de identidade civil ou militar. Nao serdo aceitos como documento
de identificagdo civil a carteira nacional de habilitagdo e a cédula de registro
profissional;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou declaragdo emitida através do site da
Receita Federal. Nao sera aceito outro documento com o numero do CPF.

3.3. Check list feito pelo proprio interessado atestando o envio dos seguintes
documentos digitalizados:
3.3.1. Certiddo de nascimento ou casamento;

3.3.2. Certificado militar ou de dispensa militar;

3.3.3. Uma fotografia padrdo 3 X 4 recente;

3.3.4. Os documentos listados do subitem 3.1 ao 3.3.3 deverfo ser enviados em um
arquivo unico de pdf. O arquivo deve ser codificado: DOCUMENTOS-NOME-
SOBRENOME-MESTRADO2023

3.3.5. Curriculum vitae dos tltimos cinco (05) anos, modelo Lattes CNPq, em
portugués ou espanhol, acompanhado de comprovantes. Serdo consideradas
apenas as informag¢des acompanhadas de comprovagdo. Os comprovantes das
atividades elencadas no curriculo deverdo ser enviados em um arquivo pdf tnico,
em tamanho compativel com o seu envio por email. Nao serdo aceitos arquivos
enviados via drive, formato zipado, dentre outras possibilidades. O arquivo deve ser
codificado: CURRICULO-NOME-SOBRENOME-MESTRADO2023

3.3.6. Projeto de Pesquisa, em portugués ou espanhol. O seguinte roteiro quanto a
estrutura e formatagao deve ser seguido pelos candidatos:

a) Formatagdo: Papel A4, Fonte Times New Roman 12, Espaco entre linhas
1,5, Margens (Superior e Esquerda 3,0 cm; Inferior e Direita 2,5 cm),
com até 20 laudas (incluindo referéncias, sem contar anexos e apéndices),
Normas da ABNT.

b) Estrutura do Projeto: Capa com titulo, nome do candidato, linha de
pesquisa e orientador pretendido; sumario com as sessdes e paginagdes do
projeto; introducdo (apresentagdo do tema, problema/objeto, questdes
norteadoras/hipdtese, objetivos, justificativa/relevancia, contribuigdes
potenciais do estudo); revisdo de literatura/referencial tedrico/conceitual,
método (natureza/abordagem, tipo de estudo, campo/local, populagao/
amostra/participantes, critérios de inclusdo e exclusdo, critérios de
descontinuidade (se aplicado), técnica/coleta/producdo de dados, técnicas
de tratamento/analise de dados, procedimentos éticos); referéncias;
cronograma da pesquisa em até 24 meses; anexos e apéndices.

O projeto deve ter aderéncia a ementa de uma das Linhas de Pesquisa do PPG
da EEAN, apresentadas no item 4.1. O arquivo do projeto deve ser codificado:
PROJETO-NOME-SOBRENOME-MESTRADO2023

3.3.7. Plano de Atividades Complementares, em portugués ou espanhol,
conforme detalhamento: Planejamento de participagdo em eventos, producdo de
manuscritos, estagios nacionais ou internacionais, outros intercambios, curso de
disciplinas em outras institui¢des, ¢ demais atividades que o candidato julgar
apropriadas, com previsdo de prazos. Devera ser apresentado em documento
separado do projeto de pesquisa. O arquivo do plano deve ser codificado: PLANO-
NOME-SOBRENOME-MESTRADO 2023

3.3.8. Termo de responsabilidade do candidato e/ou de sua institui¢ao de origem,
relativo a sua disponibilidade minima de 12 horas semanais diurnas em dias uteis
para o cumprimento do regime de estudo parcial do curso, conforme modelo
disponivel no site do programa;

3.3.9 Os candidatos deverdo assinalar na ficha de inscrigdo se desejam
concorrer ao sistema de reserva de vagas. Os candidatos pretos, pardos e
indigenas que optarem pelas vagas destinadas ao Programa de A¢des Afirmativas
deverdo fazer a Autodeclaragao (conforme Anexo 1). Os candidatos optantes
pelo Programa de Acdo Afirmativas que se autodeclararem indigenas deverdo
encaminhar, junto com os demais documentos de inscri¢do, os documentos de
comprovagdo de seu pertencimento a uma comunidade indigena. Os candidatos
que se autodeclararem pessoa com deficiéncia deverdo encaminhar, junto com
os demais documentos de inscri¢do, laudo médico que comprove sua condigdo.
Tais documentos deverao estar em conformidade com a Resolucdo
CEPG/UFRIJ n° 118 de 30/09/2022, disponivel em: https://pr2.ufrj.br/pdfs/
resolucaoCEPG2022 118

3.4. No ato da inscri¢cdo o candidato devera optar por uma das Linhas de
Pesquisa de acordo com a disponibilidade vaga-orientador publicada
neste Edital, sendo vedada a op¢do por mais de uma Linha. Para a escolha do
orientador pretendido, recomenda-se visita ao curriculo dos docentes que estdo
ofertando vaga neste edital, cujo link de acesso encontra-se disponivel no site do
programa na Aba docentes (posgraduacao.eean.uftj.br)

3.5 A ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos especificados do item 3.1
a3.3.9 implicard na ndo homologagdo da inscrigao.

3.6 Aos candidatos aprovados no processo seletivo sera exigida a comprovagao
de proficiéncia ou de compreensdo e interpretagdo em uma Lingua Estrangeira
(Inglés ou Francés). Os candidatos deverdo, obrigatoriamente, apresentar a
Secretaria Académica do PPG-EEAN em até um ano apds a matricula no curso o
Certificado ou Declara¢ao de proficiéncia ou de leitura e compreensdo em lingua
estrangeira valido. Caso ndo haja a apresentagdo do certificado ou declaragdo no
prazo determinado o estudante tera a sua matricula cancelada.

Candidatos estrangeiros, de paises cuja Lingua Oficial ndo seja a Portuguesa,
deverdo comprovar proficiéncia na Lingua Portuguesa, através de declaragao/
certificagdo do Celpe-Bras. O candidato devera apresentar declaragdo/certificagao
de proficiéncia na Lingua Portuguesa em até um ano apds a matricula no curso.
Caso ndo haja a apresentagdo do certificado ou declaragdo no prazo determinado o
estudante tera a sua matricula cancelada.
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* Em carater de exce¢io:

Sera aceita a inscri¢do condicional de estudantes de graduacdo ao processo
seletivo para o Curso de Mestrado, desde que comprovem estar cursando o
ultimo periodo da graduacdo. A declaragdo devera estar assinada pelo
Coordenador do curso de Graduagdo e informar claramente a data prevista
da colacdo de grau. O candidato devera cumprir todas as exigéncias
do Curso de Graduagdo para a obteng¢do do Diploma até o momento de sua
matricula no Curso de Mestrado, quando devera apresentar o comprovante
de colag@o de grau. O ndo cumprimento, por parte do candidato, de algum
dos itens acima apontados, implicara na ndo aceitacdo do seu processo
de selecdo e, portanto, no impedimento de sua matricula no Curso de
Mestrado da EEAN/UFRJ.

*No que se refere a Lingua Estrangeira, serio aceitos os seguintes comprovantes:

Certificados de proficiéncia ou de leitura e compreensdo em Lingua Estrangeira
outorgados por institui¢des credenciadas para este fim, internacionalmente aceitos,
conforme especificado a seguir:

a) Lingua Inglesa: TOEFL ITP, validade de trés (03) anos, minimo 500 pontos;
TOEFL IBT, validade de trés (03) anos, minimo de 79 pontos; Cambridge
Exams, sem validade, equivalente a B2; IELTS, validade de trés (03) anos,
minimo total de 6,5, sendo que cada banda (listening, reading, writing ¢
speaking) deve ter nota minima de 5,0;

b) Lingua Francesa: TCF Capes (Test de Connaissance du Frangais), validade
de trés (03) anos; TCF (Test de Connaissance du Frangais), validade de trés
(03) anos; DELF: minimo B2, sem validade; e DALF sem validade.

Sera aceita a Declaracdo de leitura e compreensdo de Lingua Estrangeira emitida
pela EEAN/UFRIJ ou por Universidades Publicas de qualquer estado da federagao
brasileira, com validade de até trés (03) anos contados da data de realizagdo da
prova até a apresenta¢ao do comprovante na Secretaria Académica do PPG-EEAN.

4) VAGAS

4.1 Numero de vagas: as vagas a que se refere o presente edital serdo distribuidas
pelas Linhas de Pesquisa do Programa de Pds-Graduagdo da EEAN, conforme
especificado a seguir:

Curso de Mestrado: 28 Vagas

LINHA DE PESQUISA PROFESSOR-ORIENTADOR VAGAS

1-Fundamentos epistemolégicos do cuidado de enfermagem na
interdisciplinaridade em satde. Rafael Celestino da Silva 01
Ementa: Engloba estudos de desenvolvimento e testagem de teorias, de | Marcos Anténio Gomes Brandao 01
conceitos, de saberes do senso comum (representagdes sociais) e sobre bases | Rafael Oliveira Pitta Lopes 02
ético-legais na enfermagem e na satde. Estudos sobre comunicagao, linguagens, | Marcia de Assungéo Ferreira 01
sistemas terminologicos e classificagdes na enfermagem e saude.
2-Tecnologias e inovacdes nas a¢des de cuidar, ensinar-aprender e na gestio
em enfermagem e na satde Juliana Faria Campos 02
Ementa: Engloba estudos de desenvolvimento, testagem, incorporagdo e | Marialda Moreira Christoffel 02
avaliagdo de tecnologias e técnicas no processo de assistir, cuidar, ensinar- | Graciele Oroski Paes 02
aprender e gerenciar na enfermagem e saude. Inclui também pesquisas sobre | Rafael Celestino da Silva 01
procedimentos, produtos, instrumentais, sistemas e modelos de prestagdo | Alexandre Barbosa de Oliveira 02
cuidados.
3-Processos e praticas de cuidados de enfermagem na atencio a saude
Ementa: Engloba estudos sobre os processos e praticas de cuidar e educar em
salide ¢ en‘fermagem de bessoas supo stamente Sfu.ldavels,'de.: grupos humarnos Juliana Rezende Montenegro Medeiros de Moraes 02
expostos as vulnerabilidades sociais e/ou fragilidade clinica, com doengas . .
agudas, cronicas e negligenciadas. Estudos no contexto da satide Coletiva, Maria Helf:na do Nasmmepto Souza ol

. - e . . Ana Beatriz Azevedo Queiroz 01
abarcando determinantes sociais, processos de assistir/cuidar, meio ambiente,
qualidade de vida, diversidade, equidade e inclusdo no cuidado em satde e
de enfermagem.
4-Politicas de Saude, Gestdo e Trabalho na Enfermagem e Saide
Ementa: Engloba estudos sobre sistemas de saude, politicas publicas, programas | ftalo Rodolfo Silva 02
de satde e seus impactos na atengao as pessoas, grupos e comunidades. Estudos | Marcelle Miranda da Silva 01
sobre processos de trabalho e riscos a satde do trabalhador; gestdo em satide | Liana Amorim Corréa Trotte 01
e do cuidado de enfermagem; capacitagdo de recursos humanos em saude.
5-Histéria da Enfermagem e da Saide na producio social do cuidado
em saude
Ementa: Engloba estudos sobre a historiografia da satde e da enfermagem em | Antonio José de Almeida Filho 02
varias dimensdes: atores sociais, espagos, instrumentos e técnicas de cuidado. | Pacita Geovana Gama de Souza Aperibense 02
Estudos sobre a enfermagem em contextos historicos especificos (guerras, | Tania Cristina Franco Santos 02
reformas sanitarias, pandemias, entre outros). Constru¢do da imagem e
identidade da Enfermagem. Ensino e pesquisa em/da Historia da Enfermagem.

4.2 Vagas para o Programa de A¢des Afirmativas do Programa de Pos-Graduagao
da EEAN

Considerando a Resolugdo CEPG n° 118 de 30/09/2022, que dispde sobre a Politica
de A¢des Afirmativas nos cursos de Pos-Graduagao Stricto Sensu da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, o Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu da EEAN
destina 20% das vagas do Curso de Mestrado para candidatos pretos, pardos e
indigenas (06 vagas) ¢ 5% para pessoas com deficiéncia (01 vaga). Os candidatos
que optarem pelas vagas destinadas ao Programa de A¢des Afirmativas participardo
do processo seletivo em igualdade de condigdes dos demais candidatos quanto ao
conteudo das provas; critérios de avaliagdo e aprovacao; e nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

De acordo com a Lei n® 12.990 de 09/06/2014, que dispde sobre a reserva de vagas
em concursos publicos, os candidatos concorrerdo, ao mesmo tempo, as vagas
reservadas e aquelas destinadas a livre concorréncia. Os candidatos que optarem pelo
Programa de A¢des Afirmativas classificados dentro do nimero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas. Nao havendo candidatos aprovados em niimero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, essas serdo revertidas para a outra modalidade de reserva
de vagas e, persistindo a inexisténcia de aprovagdes, as vagas migrardo para a ampla
concorréncia, sendo ocupadas pelos demais candidatos aprovados, conforme a ordem
de classificagdo no processo seletivo regido por este Edital.

Os candidatos optantes pelo Programa de A¢des Afirmativas que se autodeclararem
pretos e pardos serdo submetidos aos procedimentos de heteroidentificacdo pela
Comissdo de Heteroidentificagdo da UFRJ, conforme procedimentos expressos
na Resolugdo CEPG 118 de 30/09/2022 ¢ seguindo o cronograma expresso neste
edital. Os candidatos serdo informados via email registrado na ficha de inscrigdo
o local, horario e data do agendamento do procedimento, que ocorrera no formato
presencial e sera filmado. Néo sera permitido o uso de nenhum acessorio que
dificulte a visualizagdo das caracteristicas fenotipicas. Serdo eliminados da selegao
os candidatos que se neguem a filmagem do procedimento; ndo comparecam na data
¢ horario agendado; cujas autodeclaragdes nao sejam confirmadas no procedimento
de heteroidentificagdo, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na
ampla concorréncia. Aos candidatos ndo aptos sera disponibilizado recurso, no
mesmo dia, por outra Comissdo. Os resultados serdo divulgados no site do PPG-
EEAN. A leitura da Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, é necessaria
para todos os(as) candidatos(as) autodeclarados, disponivel no site do PPG-EEAN.

5) PROCESSO DE SELECAO
O processo seletivo sera realizado em duas fases:

1* Fase: Avaliagdo do Projeto de Pesquisa e do Curriculum Vitae (eliminatorio
e classificatorio). Consistira na avaliagdo da consisténcia, da coeréncia tedrica e
metodologica, da exequibilidade do Projeto de Pesquisa e sua aderéncia a ementa
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da Linha de Pesquisa escolhida pelo candidato e aos estudos desenvolvidos pelo
seu potencial orientador; na avaliagdo da qualificacdo, atuagdo académica e
profissional, produgéo cientifica e atividades de pesquisa do candidato expressas
no Curriculum Vitae. Sera atribuida uma nota ao projeto de pesquisa e uma nota ao
curriculum. O projeto de pesquisa sera avaliado por dois docentes, sendo um deles
preferencialmente o orientador pretendido. O candidato que obtiver duas mengdes
de aprovado dos avaliadores do projeto de pesquisa estard apto para passar para a 2*
fase. O candidato deve alcangar nota minima de 5,0 (cinco) para receber a mengao
de aprovado pelo avaliador. Em caso de uma mengdo aprovado e outra de nao
aprovado ocorrera a apreciagdo do projeto de pesquisa por um terceiro avaliador.

Os itens a serem considerados na avaliagdo do Projeto de Pesquisa e do Curriculum
Vitae estdo apresentados nos Anexos 2 e 3, respectivamente. A nota atribuida ao
Projeto de Pesquisa e a nota do Curriculum Vitae, nesta fase, para os candidatos
aptos a 2* fase, serdo consideradas no computo da nota final do candidato. No caso
de candidatas maes que registrarem na ficha de inscri¢do que tiveram filhos por
adogdo e/ou gestagao nos ultimos cinco anos, a contar da data de divulgacao do edital
de selecdo, sera aplicado um fator fixo de corre¢@o de 1,05 na nota do curriculo,
caso a nota maxima nao tenha sido atingida pela candidata. Assim, a nota obtida do
curriculo sera multiplicada por 1,05 para obtengao da nota final.

Nao sera necessario o contato da Comissao de Sele¢ao com os candidatos nesta fase.
Os resultados desta fase serdo divulgados no site do Programa de P6s-Graduacao,
conforme o niumero de inscrigdo do candidato. Além disso, o candidato recebera
via e-mail indicado na ficha de inscri¢do os pareceres sobre o projeto e sobre o
curriculum vitae. O registro incorreto ou ilegivel do email na ficha de inscri¢do sera
de inteira responsabilidade do candidato.

2" Fase: Avaliacdo de Conhecimentos Gerais e Argui¢ao do Projeto de Pesquisa,
do Plano de Atividades Complementares ¢ do Curriculum Vitae (classificatorio).
Seré realizada de forma virtual via plataforma eletronica a ser informada no
momento da convocag@o dos candidatos para a 2° fase. Consistira na avaliagdo de
conhecimentos gerais da area da Enfermagem e Satde, e na apresentagdo verbal
do projeto de pesquisa e do plano de atividades complementares pelo candidato,
seguida de arguigdo por uma comissdo de selecdo, composta por trés professores.
Para a avaliacdo dos conhecimentos gerais, o candidato devera estudar as referéncias
dos artigos apresentados no Anexo 4 e no dia da argui¢do a banca realizara o sorteio
de um dos artigos indicados. A banca realizara até trés perguntas sobre o texto para
que o candidato tega os seus comentarios. Os critérios de avaliagdo comportardo
dominio do conhecimento, capacidade de argumentacdo, objetividade, articulagao
e coeréncia do pensamento nas proposi¢des apresentadas.

A apresentagdo verbal do projeto de pesquisa ¢ do plano de atividades
complementares devera ocorrer no tempo maximo de até 15 minutos. A arguicdo
versara sobre o projeto de pesquisa (aspectos formais, qualidade da comunicagao e
escrita académica, relevancia da tematica do projeto, pertinéncia do projeto para a
linha de estudos do orientador pretendido), plano de atividades complementares e
curriculum vitae (produgéo bibliografica e técnica, atuagdo profissional e trajetoria
académica, coeréncia entre o escrito e o falado, pertinéncia da candidatura para
este mestrado). Na oportunidade, o candidato devera tecer comentarios sobre o
parecer recebido na 1° fase. O instrumento de avaliagdo na etapa de avaliacdo de
conhecimentos gerais e argui¢do encontra-se no Anexo 5.

Para lograr aprovagéio o candidato devera ter a média final maior ou igual a 7,0 (sete).
A 2* fase tera o audio gravado pela banca examinadora para registro e avaliagao.
A convocacdo dos candidatos para a 2* fase, contendo data, horario e membros
da banca de arguicdo sera feita através do site do Programa de Po6s-Graduagao,
conforme niimero de inscri¢do do candidato, com antecedéncia minima de 48 horas.

O candidato devera se apresentar no horario marcado na convocagao na sala virtual
munido do documento de identidade original, com foto. Havera o registro fotografico
do documento de identificagdo do candidato, que devera ser o mesmo enviado em
fotocopia digitalizada, como indicado no item 3.2, letra b.

A tolerancia maxima de atraso para se apresentar na sala virtual sera de até 15
minutos. Nao sero aceitas justificativas de auséncia baseadas em falhas de conexao
na internet, defeitos em equipamentos pessoais de computagao, celulares ou outros
utilizados para acesso a sala virtual.

Estara eliminado do processo seletivo o candidato que ndo comparecer nesta 2° fase,
se recuse a apresentar o documento com foto ou se recuse a gravagao do dudio. As
notas obtidas nas 1* e 2°* fases comporao a média final, conforme a formula abaixo.
Para lograr aprovagao o candidato devera ter a média final maior ou igual a 7,0 (sete).

MEDIA FINAL: Nota do Curriculum Vitae (Peso 1) + Média Aritmética da Nota
do Projeto de Pesquisa (Peso 1) + Nota da Avaliagdo de Conhecimentos gerais/
Arguicao do Projeto de Pesquisa, do Plano de Atividades Complementares ¢ do
Curriculum Vitae (Peso 2): 4= (Média Final).

O mapa final de notas juntamente com a lista dos candidatos aprovados, de acordo
com a ordem de classificagdo, sera divulgada no site do Programa de P6s-Graduagao
Stricto Sensu da EEAN/UFRI https://posgraduacao.eean.uftj.br/.

A distribuigdo de vagas deste edital, por Linhas de Pesquisa/Orientador, ocorrera
em duas etapas:

a) Na primeira etapa, os candidatos aprovados no processo seletivo serao
alocados nas vagas dos orientadores previamente indicados, seguindo a
ordem de classifica¢@o, independentemente da opgao pelo programa de agdes
afirmativas, até que as vagas disponiveis estejam esgotadas.

b) Na segunda etapa, os candidatos a reserva de vagas do Programa de A¢des
Afirmativas que ndo tiveram suas vagas definidas na etapa anterior devem
ser alocados nas vagas adicionais e distribuidos segundo os orientadores
indicados previamente, respeitando a ordem de classificagdo.

¢) Em caso de empate, a precedéncia obedecera aos seguintes critérios: maior
nota na 2* fase. Persistindo o empate, a ordem de inscri¢do dos candidatos
na 1" fase.

6. DOS RECURSOS

Aos resultados das notas obtidas nas provas deste edital de selegdo poderdo ser
solicitados recursos em até 48 horas da divulga¢ao do resultado no site do Programa
de Pos-graduagio, seguindo-se estritamente o cronograma apresentado neste edital.
A solicitagdo devera ser feita pelo email: selecaoppgeean@gmail.com (ndo serdo
aceitos recursos enviados a outros enderegos de email), através de formulario
especifico disponibilizado no site. O julgamento do recurso sera feito pelos mesmos
membros da Comissdo de Selecdo que participaram da primeira avaliacdo do
candidato na respectiva prova objeto do recurso. Nenhum novo documento ou fato
podera ser incluido no recurso. O resultado do recurso sera divulgado no site do
PPG-EEAN e o candidato recebera através do email registrado na ficha de inscrigao
um parecer qualitativo com a justificativa do resultado. Nao cabera recurso ao
resultado do recurso.

Durante o periodo recursal o dudio da gravagio da arguicdo podera ser solicitado
pelo candidato. A solicitac@o devera ser feita pelo email: selecaoppgeean@gmail.
com, através de formulario especifico disponibilizado no site.

7. BOLSAS DE ESTUDOS

Os candidatos aprovados poderdo se inscrever na Chamada Interna 2023.1 do
Programa de Pos-Graduagao Stricto Sensu da EEAN/UFRIJ para concorrer a bolsa de
estudos da CAPES - Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.
A Chamada Interna 2023.1 ira ofertar 05 bolsas de mestrado para a candidatura dos
estudantes regularmente matriculados no PPG-EEAN.

As normas de concessdo de bolsas e acompanhamento dos bolsistas do Programa
de Pos-Graduagao Stricto Sensu da EEAN/UFRJ estdo disponiveis em:

https://posgraduacao.eean.uftj.br/pagina/bolsas/28/

8) CRONOGRAMA

15/12/2022 a 15/01/2023
16 a 18/01/2023, até 23h59min, no

Divulgagdo do edital

Periodo de inscrigao dos candidatos

na 1" Fase horario de Brasilia
Homologagao das Inscri¢des 19 2 22/01/2023
Resultado das inscri¢oes homologadas 23/01/2023
Recurso a homologagao das inscrigdes 24 a25/01/2023
Resultado do recurso das inscrigdes 26/01/2023

1* Fase (Analise do Projeto de Pesquisa

¢ do Curriculum Vitae) 27/01/2023 a 01/02/2023

Divulgag¢ao do Resultado da 1°* Fase 03/02/2023
Recurso ao resultado da 1° fase: 06 a 07/02/2023
Resultado do recurso da 1* fase: 08/02/2023

2* Fase (Arguicdo do Projeto de
Pesquisa, do Plano de Atividades
Complementares e do Curriculum
Vitae)

09 a 14/02/2023

Resultado da 2* Fase 15/02/2023
Recurso ao resultado da 2° fase 16 € 17/02/2023
Resultado do recurso da 2* fase 24/02/2023

Procedimento de Heteroidentificagdo

para os autodeclarados pretos e pardos 01 a03/03/2023

Resultado do procedimento de

Heteroidentificagao 03/03/2023
Divulgagao final dos resultados aos

candidatos no sitio do Programa 08/03/2023
de Po6s-Graduagao Stricto Sensu da

EEAN/UFRJ

Inicio das atividades académicas 20/03/2023
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9. INFORMACOES ADICIONAIS

1. A Coordenagdo do Programa de Pos-Graduagao Stricto Sensu e a Comissao
de Ensino de Pds-Graduagdo e Pesquisa em Enfermagem (CEPGPEn)
acompanhardo o processo seletivo. No caso de ndo ocupagao da totalidade
das vagas a Comissdo de Selecao se reserva o direito de submeter a Comissao
de Ensino e Pesquisa de Pdos-Graduagao em Enfermagem (CEPGPEn)
o remanejamento de vagas entre os orientadores que ofertaram vagas,
respeitando a classificagdo dos candidatos e a capacidade de agregacao e
credenciamento do orientador.

2. As informacgdes e documentos do processo seletivo, bem como os
resultados das etapas de avaliacdo serdo divulgados nas Abas “Noticias”
e “Processo Seletivo” do site do Programa de Pés-Graduagdo
https://posgraduacao.eean.uftj.br/.

W

. Informagdes sobre o Programa de Pos-Graduacdo Stricto Sensu da EEAN/
UFRJ encontram-se disponiveis na Secretaria Académica e no sitio do
Programa https://posgraduacao.eean.uftj.br/.

4. O candidato podera solicitar aceite de Certificado ou Declaragdo de
Capacidade de Leitura e Compreensdo de Lingua Estrangeira que nao
seja inglés ou francés, desde que justifique a pertinéncia da opgdo no
desenvolvimento da dissertagdo de mestrado. A coordenacgdo do Programa
de Pos-Graduagdo devera emitir o deferimento deste pleito para que o
atendimento deste requisito seja efetivado.

W

. A Comissao de Selegao ¢ a responsavel pelo cumprimento deste edital e por
dirimir potenciais questionamentos ndo contemplados neste documento.
A lista nominal dos membros da Comissao de Sele¢ao podera ser consultada
no site do Programa de Pds-Graduagao Stricto Sensu da EEAN/UFRJ
https://posgraduacao.eean.uftj.br/.

6. Para ser aprovado no processo seletivo, o candidato devera alcangar nota
final minima 7,0 (sete).

7. O Programa de Pos-Graduacdo Stricto Sensu da EEAN/UFRIJ obteve
nota 06 (seis) na ultima avaliagao da CAPES (Quadriénio 2017-2020).

8. As vagas oferecidas destinam-se somente a este Edital.

CURSO DE DOUTORADO EM ENFERMAGEM

O Curso de Doutorado em Enfermagem tem duragdo minima de trinta e seis meses ¢
maxima de quarenta e oito meses. O regime de estudo ¢ parcial, com disponibilizagdo
minima de 12 horas semanais diurnas em dias uteis para o cumprimento das
atividades académicas.

1) INSCRICAO

As inscrigdes na 1* fase serdo efetuadas exclusivamente por meio eletronico
através do email do Programa de Pés-Graduagao (PPG) Stricto Sensu da Escola de
Enfermagem Anna Nery/Universidade Federal do Rio de Janeiro (EEAN/UFRJ)
(selecaoppgeean@gmail.com) até as 23:59 horas da data-limite da inscrig¢do.
Os documentos exigidos para a inscri¢do na 1* Fase, item 3.0 do edital, deverdo
ser enviados em email Unico. O candidato recebera um email de confirmagdo do
recebimento, no qual constara o numero de solicitagdo da inscricdo. A mensagem
atestando o recebimento da documentagdo enviada por e-mail ndo garante a
homologagéo da inscrigdo do(a) candidato(a) no processo de selegdo. As inscrigdes
homologadas serdo divulgadas em lista Ginica no site do Programa de P6s-Graduagao,
de acordo com o numero de inscrigdo do candidato, seguindo o cronograma do
processo seletivo.

2) PUBLICO-ALVO

O publico-alvo deste edital sdo os Profissionais de Enfermagem, Profissionais da
Area da Satide e de Areas Afins.

3) DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSCRICAO NA 1° FASE

3.1. Ficha de inscricdo preenchida (disponivel no sitio eletrdnico
https://posgraduacao.cean.ufrj.br/).

3.2. Copias digitalizadas do(a):

a) Diploma de graduac@o. No caso de declaracdo de conclusdo do curso, essa
devera ser emitida em papel timbrado da instituigéo de origem, com assinatura
da autoridade competente, informando sobre o processo de expedigdo do
diploma;

b) Diploma de Mestrado (ou ata de defesa da dissertagdo de Mestrado,
autenticada pelo 6rgdo emissor; ou declaragao de conclusao do curso assinada
pelo coordenador do Programa de Pos-graduagdo) e historico escolar do
curso de Mestrado;

¢) Cédula de identidade civil ou militar. Nao ser@o aceitos como documento
de identificagdo civil a carteira nacional de habilitagdo e a cédula
de registro profissional;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou declaragdo emitida através do site da
Receita Federal. Nao sera aceito outro documento com o nimero do CPF;

3.3. Check list feito pelo proprio interessado atestando o envio dos seguintes
documentos digitalizados:

3.3.1. Certidao de nascimento ou casamento;
3.3.2. Certificado militar ou de dispensa militar;
3.3.3. Uma fotografia padrdo 3 X 4 recente;

3.3.4 Certificado ou declaragao de proficiéncia ou de leitura e compreensao em duas
linguas estrangeiras distintas (Inglés, Francés ou Espanhol). A primeira lingua devera
ser comprovada no ato da inscrigao. Podera ser considerada a que foi comprovada por
ocasido da selegdo ao Curso de Mestrado, atestada por meio de declaragao especifica.
Em relagdo a segunda lingua, os candidatos aprovados no processo seletivo deverao,
obrigatoriamente, apresentar a Secretaria Académica do PPG-EEAN em até um
ano ap6s a matricula no curso o Certificado ou Declaragdo de proficiéncia ou de
leitura e compreensdo em lingua estrangeira valido (diferente da primeira lingua
comprovada). Caso nao haja a apresentagao do certificado ou declaragdo no prazo
determinado, o estudante tera a sua matricula cancelada.

Candidatos estrangeiros, de paises cuja Lingua Oficial nao seja a Portuguesa, deverao
comprovar proficiéncia na Lingua Portuguesa, através de declaragio/certificagdo do
Celpe-Bras. O candidato devera apresentar declaragdo/certificagdo de proficiéncia
na Lingua Portuguesa em até um ano ap6s a matricula no curso. Caso ndo haja a
apresentacdo do certificado ou declaragdo no prazo determinado, o estudante tera
a sua matricula cancelada.

3.3.5. Os documentos listados do subitem 3.1 ao 3.3.4 deverdo ser enviados em um
arquivo unico de pdf. O arquivo deve ser codificado: DOCUMENTOS-NOME-
SOBRENOME-DOUTORADO2023

3.3.6. Curriculum vitae dos ultimos cinco (05) anos, modelo Lattes CNPq, em
portugués ou espanhol, acompanhado de comprovantes. Serdo consideradas apenas
as informagdes acompanhadas de comprovagdo. Os comprovantes das atividades
elencadas no curriculo deverao ser enviados em um arquivo pdf inico, em tamanho
compativel com o seu envio por email. Nao serdo aceitos arquivos enviados via
drive, formato zipado, dentre outras possibilidades. O arquivo deve ser codificado:
CURRICULO-NOME-SOBRENOME-DOUTORADO2023

3.3.7. Projeto de Pesquisa, em portugués ou espanhol. O seguinte roteiro quanto a
estrutura e formatagao deve ser seguido pelos candidatos:

a) Formatacao: Papel A4, Fonte Times New Roman 12, Espaco entre linhas 1,5,
Margens (Superior e Esquerda 3,0 cm; Inferior e Direita 2,5 cm), com até
20 laudas (incluindo referéncias, sem contar anexos e apéndices), Normas
da ABNT.

b) Estrutura do Projeto: Capa com titulo, nome do candidato, linha de pesquisa
e orientador pretendido; sumario com as sessdes ¢ paginagdes do projeto;
introdugdo (apresentagdo do tema, problema/objeto, questdes norteadoras/
hipotese, objetivos, justificativa/relevancia, contribui¢des potenciais do
estudo); revisdo de literatura/referencial tedrico/conceitual; método (natureza/
abordagem, tipo de estudo, campo/local, populagdo/amostra/participantes,
critérios de inclusao e exclusao, critérios de descontinuidade (se aplicado),
técnica/coleta/produgdo de dados, técnicas de tratamento/analise de dados,
procedimentos éticos); referéncias; cronograma da pesquisa em até 48 meses;
anexos e apéndices.

O projeto deve ter aderéncia a ementa de uma das Linhas de Pesquisa do PPG
da EEAN, apresentadas no item 4.1. O arquivo do projeto deve ser codificado:
PROJETO-NOME-SOBRENOME-DOUTORADO2023;

3.3.8. Plano de Atividades Complementares, em portugués ou espanhol, conforme
detalhamento: Planejamento de participagdo em eventos, producdo de manuscritos,
estagios nacionais ou internacionais, outros intercambios, curso de disciplinas em
outras institui¢des, ¢ demais atividades que o candidato julgar apropriadas, com
previsdo de prazos. Devera ser apresentado em documento separado do projeto de
pesquisa. O arquivo do plano deve ser codificado: PLANO-NOME-SOBRENOME-
DOUTORADO2023;

3.3.9 Os candidatos deverdo assinalar na ficha de inscrigdo se desejam concorrer
ao sistema de reserva de vagas. Os candidatos pretos, pardos e indigenas que
optarem pelas vagas destinadas ao Programa de A¢des Afirmativas deverdo fazer
a Autodeclaragdo (conforme Anexo 1). Os candidatos optantes pelo Programa de
Acdo Afirmativas que se autodeclararem indigenas deverdo encaminhar, junto
com os demais documentos de inscri¢do, os documentos de comprovagdo de seu
pertencimento a uma comunidade indigena. Os candidatos que se autodeclararem
pessoa com deficiéncia deverdo encaminhar, junto com os demais documentos de
inscri¢do, laudo médico que comprove sua condi¢ao. Tais documentos deverao estar
em conformidade com a Resolugdo CEPG/UFRJ n°® 118 de 30/09/2022, disponivel
em: https://pr2.uftj.br/pdfs/resolucaoCEPG2022 118

3.4. No ato da inscri¢@o o candidato devera optar por uma das Linhas de Pesquisa
de acordo com a disponibilidade vaga-orientador publicada neste Edital, sendo
vedada a op¢@o por mais de uma linha. Para a escolha do orientador pretendido,
recomenda-se visita ao curriculo dos docentes que estao ofertando vaga neste edital,
cujo link de acesso encontra-se disponivel no site do programa na Aba docentes
(posgraduacao.eean.uftj.br)
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3.5. A ndo apresentagao de qualquer um dos documentos especificados do item 3.1
a 3.3.9 implicara na nao homologagao da inscrigao.

* Em carater de excegdo:

Sera aceita a inscri¢do condicional de alunos do Curso de Mestrado ao processo
seletivo para o Curso de Doutorado, mediante a comprovagdo de que o candidato
tem prazo regulamentar de defesa até o més de Fevereiro de 2023. A declaragdo
devera estar assinada pelo Coordenador do Programa de Pos-Graduagéo e informar
claramente a data prevista da defesa final. O candidato devera cumprir todas as
exigéncias do Curso de Mestrado para a obteng¢do do Diploma de Mestre até o
momento de sua matricula no Curso de Doutorado, quando devera apresentar o
comprovante oficial de defesa da dissertacdo. O ndo cumprimento, por parte do
candidato, de algum dos itens acima apontados implicara na ndo aceitagdo do seu
processo de seleg¢@o e, portanto, no impedimento de sua matricula no Curso de
Doutorado da EEAN/UFRIJ.

*No que se refere a2 Lingua Estrangeira, serio aceitos os seguintes comprovantes:

Certificados de proficiéncia ou de leitura e compreensdo em Lingua Estrangeira
outorgados por institui¢des credenciadas para este fim, internacionalmente aceitos,
conforme especificado a seguir:

a) Lingua Inglesa: TOEFL ITP, validade de trés (03) anos, minimo 500 pontos;
TOEFL IBT, validade de trés (03) anos, minimo de 79 pontos; Cambridge
Exams, sem validade, equivalente a B2; IELTS, validade de trés (03) anos,
minimo total de 6,5, sendo que cada banda (listening, reading, writing e
speaking) deve ter nota minima de 5,0;

b) Lingua Francesa: TCF Capes (Test de Connaissance du Frangais), validade
de trés (03) anos; TCF (Test de Connaissance du Frangais), validade de trés
(03) anos; DELF: minimo B2, sem validade; e DALF sem validade.

¢) Lingua Espanhola: certificado DELE: minimo B2, sem prazo de validade.

Sera aceita a Declarag@o de leitura e compreensdo de Lingua Estrangeira emitida
pela EEAN/UFRIJ ou por Universidades Publicas de qualquer estado da federacao
brasileira, com validade de até trés (03) anos contados da data de realizagdo da
prova até a apresenta¢ao do comprovante na Secretaria Académica do PPG-EEAN.

4) VAGAS

4.1 Numero de vagas: as vagas a que se refere o presente edital estdo distribuidas
nas Linhas de Pesquisa do Programa de Pos-Graduagdo da EEAN, conforme
especificado a seguir:

Curso de Doutorado: 14 Vagas

LINHA DE PESQUISA

PROFESSOR-ORIENTADOR VAGAS

1-Fundamentos epistemolégicos do cuidado de enfermagem na
interdisciplinaridade em satide.

Ementa: Engloba estudos de desenvolvimento e testagem de teorias, de
conceitos, de saberes do senso comum (representagdes sociais) e sobre bases
ético-legais na enfermagem e na satde. Estudos sobre comunicacao, linguagens,
sistemas terminologicos e classificagcdes na enfermagem e saude.

Marcos Anténio Gomes Brandao 01
Marcia de Assungdo Ferreira 02

2-Tecnologias e inovacdes nas agdes de cuidar, ensinar-aprender e na gestio
em enfermagem e na satde

Ementa: Engloba estudos de desenvolvimento, testagem, incorporacgdo e
avaliagdo de tecnologias e técnicas no processo de assistir, cuidar, ensinar-
aprender e gerenciar na enfermagem e satide. Inclui também pesquisas sobre
procedimentos, produtos, instrumentais, sistemas e modelos de prestacao
cuidados.

Juliana Faria Campos 01
Graciele Oroski Paes 01
Marialda Moreira Christoffel 01
Alexandre Barbosa de Oliveira 01

3-Processos e praticas de cuidados de enfermagem na atencio a saude
Ementa: Engloba estudos sobre os processos e praticas de cuidar e educar em
saude e enfermagem de pessoas supostamente saudaveis, de grupos humanos
expostos as vulnerabilidades sociais e/ou fragilidade clinica, com doengas
agudas, cronicas e negligenciadas. Estudos no contexto da Saude Coletiva,
abarcando determinantes sociais, processos de assistir/cuidar, meio ambiente,
qualidade de vida, diversidade, equidade e inclusdo no cuidado em saude e
de enfermagem.

Juliana Rezende Montenegro Medeiros de Moraes 01
Maria Helena do Nascimento Souza 01

Ana Beatriz Azevedo Queiroz Maria 01
Angélica de Almeida Peres 01

4-Politicas de Saude, Gestio e Trabalho na Enfermagem e Saide
Ementa: Engloba estudos sobre sistemas de saude, politicas publicas, programas
de saude e seus impactos na atengao as pessoas, grupos e comunidades. Estudos
sobre processos de trabalho e riscos a saude do trabalhador; gestdao em satde
e do cuidado de enfermagem; capacitagao de recursos humanos em satde.

5-Historia da Enfermagem e da Saude na producio social do cuidado
em saude

Ementa: Engloba estudos sobre a historiografia da satide e da enfermagem em
varias dimensoes: atores sociais, espacos, instrumentos ¢ técnicas de cuidado.
Estudos sobre a enfermagem em contextos historicos especificos (guerras,
reformas sanitarias, pandemias, entre outros). Constru¢do da imagem e
identidade da Enfermagem. Ensino e pesquisa em/da Historia da Enfermagem.

Ténia Cristina Franco Santos 02
Antonio José de Almeida Filho 01

4.2 Vagas para o Programa de A¢des Afirmativas do PPG-EEAN

Considerando a Resolugdo CEPG n° 118 de 30/09/2022, que dispde sobre a Politica
de Agdes Afirmativas nos cursos de Pos-Graduagdo Stricto Sensu da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, o Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu da EEAN
destina 20% das vagas do Curso de Mestrado para candidatos pretos, pardos e
indigenas (03 vagas) e 5% para pessoas com deficiéncia (1 vaga). Os candidatos
que optarem pelas vagas destinadas ao Programa de A¢des afirmativas participarao
do processo seletivo em igualdade de condigdes dos demais candidatos quanto ao
conteudo das provas; critérios de avaliagdo e aprovacao; e nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

De acordo com a Lei n® 12.990 de 09/06/2014, que dispde sobre a reserva de vagas
em concursos publicos, os candidatos concorrerdo, ao mesmo tempo, as vagas
reservadas e aquelas destinadas a livre concorréncia. Os candidatos que optarem pelo
Programa de A¢des Afirmativas classificados dentro do numero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas. Nao havendo candidatos aprovados em niimero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, essas serdo revertidas para a outra modalidade de reserva

de vagas e, persistindo a inexisténcia de aprovagoes, as vagas migrardo para a ampla
concorréncia, sendo ocupadas pelos demais candidatos aprovados, conforme a ordem
de classificagdo no Processo Seletivo regido por este Edital.

Os candidatos optantes pelo Programa de A¢des Afirmativas que se autodeclararem
pretos e pardos serdo submetidos aos procedimentos de heteroidentificagdo pela
Comissdo de Heteroidentificagdo da UFRJ, conforme procedimentos expressos
na Resolugdo CEPG 118 de 30/09/2022 e seguindo o cronograma expresso neste
edital. Os candidatos serdo informados via email registrado na ficha de inscrigdo
o local, horario e data do agendamento do procedimento, que ocorrera no formato
presencial e serd filmado. Nao sera permitido o uso de nenhum acessoério que
dificulte a visualizagdo das caracteristicas fenotipicas. Serdo eliminados da seleg¢ao
os candidatos que se neguem a filmagem do procedimento; ndo comparecam na data
e horario agendado; cujas autodeclaragdes ndo sejam confirmadas no procedimento
de heteroidentificagdo, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na
ampla concorréncia. Aos candidatos ndo aptos sera disponibilizado recurso, no
mesmo dia, por outra Comissdo. Os resultados serdo divulgados no site do PPG-
EEAN. A leitura da Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, é necessaria
para todos os(as) candidatos(as) autodeclarados, disponivel no site do PPG-EEAN.
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5) PROCESSO DE SELECAO
O processo seletivo sera realizado em duas fases:
1* Fase: Avaliagdo do Projeto de Pesquisa e do Curriculum Vitae (eliminatdrio

e classificatorio). Consistira na avaliagdo da consisténcia, da coeréncia
tedrica e metodologica, da exequibilidade do Projeto de Pesquisa e sua
aderéncia a ementa da linha de pesquisa escolhida pelo candidato; bem
como na avaliagdo da qualificacdo, atuagdo académica e profissional,
produgido cientifica e atividades de pesquisa do candidato expressas no
Curriculum Vitae. Sera atribuida uma nota ao projeto de pesquisa e uma
nota ao curriculum. O projeto de pesquisa sera avaliado por dois docentes,
sendo um deles preferencialmente o orientador pretendido. O candidato que
obtiver duas mengdes de aprovado dos avaliadores do projeto de pesquisa
estara apto para passar para a 2* fase. O candidato deve alcangar nota minima
de 7,0 (sete) para receber a mengdo de aprovado pelo avaliador. Em caso
de uma mengdo aprovado e outra de ndo aprovado ocorrera a apreciagdo
do projeto de pesquisa por um terceiro avaliador.

Os itens a serem considerados na avaliagdo do Projeto de Pesquisa e do
Curriculum Vitae estdo apresentados nos Anexos 6 e 3, respectivamente. A
nota atribuida ao Projeto de Pesquisa e a nota do Curriculum Vitae, nesta
fase, para os candidatos aptos a 2* fase, serdo consideradas no computo da
nota final do candidato. No caso de candidatas maes que registrarem na ficha
de inscri¢ao que tiveram filhos por adog¢do e/ou gestagdo nos tltimos cinco
anos, a contar da data de divulgagao do edital de selegdo, sera aplicado um
fator fixo de correg@o de 1,05 na nota do curriculo, caso a nota maxima niao
tenha sido atingida pelo candidato. Assim, a nota obtida do curriculo sera
multiplicada por 1,05 para obtengao da nota final.

Nao serd necessario o contato da comissdo de sele¢do com os candidatos nesta
fase. Os resultados desta fase serdo divulgados no site do Programa de Pos-
Graduagdo, conforme o nimero de inscri¢do do candidato. Além disso, o
candidato recebera via e-mail indicado na ficha de inscri¢@o os pareceres
sobre o projeto e sobre o curriculum vitae. O registro incorreto ou ilegivel
do email na ficha de inscrigdo sera de inteira responsabilidade do candidato.

2* Fase: Argui¢do do Projeto de Pesquisa, do Plano de Atividades
Complementares ¢ do Curriculum Vitae (classificatorio). Sera realizada
de forma virtual via plataforma eletronica a ser informada no momento
da convocagdo dos candidatos para a 2° fase. Consistira na apresentagao
verbal do projeto de pesquisa e plano de atividades complementares pelo
candidato por até 15 minutos, seguida de argui¢do por uma comissdo de
selec@o, composta por trés professores. A argui¢ao versara sobre o projeto de
pesquisa (aspectos formais, qualidade da comunicagao e escrita académica,
relevancia da tematica do projeto, pertinéncia do projeto para a linha de
estudos do orientador pretendido), plano de atividades complementares e
curriculum vitae (produg@o bibliografica e técnica, atuagdo profissional e
trajetoria académica, coeréncia entre o escrito ¢ o falado, pertinéncia da
candidatura para este doutorado). Na oportunidade, o candidato devera tecer
comentarios sobre o parecer recebido na 2 fase. O instrumento de avaliagdo
na etapa de argui¢do encontra-se no Anexo 7.

Para lograr aprovagao o candidato devera ter a média final maior ou igual
a 7,0 (sete). A 2 fase tera o audio gravado pela banca examinadora para
registro e avaliagdo. A convocagdo dos candidatos para a 2* fase, contendo
data, horario e membros da banca de arguico sera feita através do site do
Programa de Pos-Graduagao, conforme niimero de inscrigdo do candidato,
com antecedéncia minima de 48 horas.

O candidato devera se apresentar no horario marcado na convocagao na sala
virtual munido do documento de identidade original, com foto. Havera
o registro fotografico do documento de identificacdo do candidato, que
devera ser o mesmo enviado em fotocopia digitalizada, como indicado no
item 3.2, letra c.

A tolerancia maxima de atraso para se apresentar na sala virtual sera de até
15 minutos. Nao serdo aceitas justificativas de auséncia baseadas em falhas
de conex@o na internet, defeitos em equipamentos pessoais de computagao,
celulares ou outros utilizados para acesso a sala virtual.

Estara eliminado do processo seletivo o candidato que ndo comparecer nesta 2°
fase, se recuse a apresentar o documento com foto ou se recuse a gravagao do
audio. As notas obtidas nas 1 e 2* fases compordo a média final, conforme a
formula abaixo. Para lograr aprovagio o candidato devera ter a média final
maior ou igual a 7,0 (sete)

MEDIA FINAL: Nota do Curriculum Vitae (Peso 1) + Média Aritmética da
Nota do Projeto de Pesquisa (Peso 1) + Nota da Argui¢do do Projeto de
Pesquisa, do Plano de Atividades Complementares e do Curriculum Vitae
(Peso 2) : 4.

O mapa final de notas juntamente com a lista dos candidatos aprovados, de acordo
com a ordem de classificagdo, sera divulgada no site do Programa de Pés-Graduagao
Stricto Sensu da EEAN/UFRI https://posgraduacao.ecan.uftj.br/.

A distribuigdo de vagas deste edital, por Linhas de Pesquisa/Orientador, ocorrera
em duas etapas:

a) Na primeira etapa, os candidatos aprovados no processo seletivo serdo
alocados nas vagas dos orientadores previamente indicados, seguindo a
ordem de classificacdo, independentemente da opgao pelo programa de agdes
afirmativas, até que as vagas disponiveis estejam esgotadas.

b) Na segunda etapa, os candidatos a reserva de vagas do programa de agdes
afirmativas que ndo tiveram suas vagas definidas na etapa anterior devem
ser alocados nas vagas adicionais e distribuidos segundo os orientadores
indicados previamente, respeitando a ordem de classificagao.

¢) Em caso de empate, a precedéncia obedecera aos seguintes critérios: maior
nota na 3" fase. Persistindo o empate, a ordem de inscrigdo dos candidatos
na 2" fase.

6. DOS RECURSOS

Aos resultados das notas obtidas nas provas deste edital de selecdo poderdo
ser solicitados recursos em até 48 horas da divulgacdo do resultado no site do
Programa de Pds-graduagio, seguindo-se estritamente o cronograma apresentado.
A solicitagdo devera ser feita pelo email: selecaoppgeean@gmail.com (ndo serdo
aceitos recursos enviados a outros enderegos de email), através de formulario
especifico disponibilizado no site. O julgamento do recurso sera feito pelos
mesmos membros da Comissao de Sele¢@o que participaram da primeira avaliagao
do candidato na respectiva prova objeto do recurso. Nenhum novo documento
ou fato podera ser incluido no recurso. O resultado do recurso sera divulgado no
site do PPG-EEAN e o candidato receberd através do email registrado na ficha
de inscri¢do um parecer qualitativo com a justificativa do resultado. Nao cabera
recurso ao resultado do recurso.

Durante o periodo recursal o dudio da gravagao da arguicao podera ser solicitado
pelo candidato. A solicitagdo devera ser feita pelo email: selecaoppgeean@gmail.
com, através de formulario especifico disponibilizado no site.

7. BOLSAS DE ESTUDOS

Os candidatos aprovados poderdo se inscrever na Chamada Interna 2023.1 do
Programa de Pos-Graduagao Stricto Sensu da EEAN/UFRJ para concorrer a bolsa
de estudos da CAPES - Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior. A Chamada Interna 2023.1 ird ofertar 10 bolsas de doutorado para a
candidatura dos estudantes regularmente matriculados no PPG-EEAN.

As normas de concessdo de bolsas e acompanhamento dos bolsistas do Programa
de P6s-Graduagao Stricto Sensu da EEAN/UFRIJ estdo disponiveis em:

https://posgraduacao.eean.ufrj.br/pagina/bolsas/28/

8) CRONOGRAMA

15/12/2022 a 15/01/2023
16 a 18/01/2023, até 23h59min, no

Divulgagao do edital

Periodo de inscri¢do dos candidatos

na 1" Fase horario de Brasilia
Homologacao das Inscrigdes 19 a22/01/2023
Resultado das inscrigdes homologadas 23/01/2023
Recurso a homologagao das inscrigdes 24 a25/01/2023
Resultado do recurso das inscri¢des 26/01/2023

1* Fase (Analise do Projeto de Pesquisa

¢ do Curriculum Vitae) 27/01/2023 a 01/02/2023

Divulgagdo do Resultado da 1 Fase 03/02/2023
Recurso ao resultado da 1? fase: 06 a 07/02/2023
Resultado do recurso da 1* fase: 08/02/2023

2% Fase (Arguicdo do Projeto de
Pesquisa, do Plano de Atividades

Complementares e do Curriculum 09 a 14/02/2023

Vitae)

Resultado da 2* Fase 15/02/2023
Recurso ao resultado da 2* fase 16 e 17/02/2023
Resultado do recurso da 2* fase 24/02/2023

Procedimento de Heteroidentificagdo

para os autodeclarados pretos e pardos 01'a 03/03/2023

Resultado do procedimento de

Heteroidentificagao 03/03/2023
Divulgacdo final dos resultados aos

candidatos no sitio do Programa 08/03/2023
de Pos-Graduagdo Stricto Sensu da

EEAN/UFRJ

Inicio das atividades académicas 20/03/2023
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9) INFORMACOES ADICIONAIS

1. A Coordenagao do Programa de Pés-Graduagao Stricto Sensu e a Comissdo
de Ensino de Pds-Graduagdo e Pesquisa em Enfermagem (CEPGPEn)
acompanhardo o processo seletivo. No caso de ndo ocupagao da totalidade
das vagas a Comissao de Selegdo se reserva o direito de submeter a Comissao
de Ensino e Pesquisa de Pos-Gradua¢do em Enfermagem (CEPGPEn)
o remanejamento de vagas entre os orientadores que ofertaram vagas,
respeitando a classificagdo dos candidatos e a capacidade de agregacéo e
credenciamento do orientador.

2. As informagdes ¢ documentos do processo eletivo, bem como os
resultados das etapas de avaliagdo serdo divulgados nas Abas “Noticias”
e “Processo Seletivo” do site do Programa de Poés-Graduagdo
https://posgraduacao.eean.uftj.br/.

w

. Informagdes sobre o Programa de Pos-Graduagao Stricto Sensu da
EEAN/UFRIJ encontram-se disponiveis na Secretaria Académica da
Pos-Graduagao e no site do Programa.

4. O candidato podera solicitar aceite de Certificado ou Declaracao de
Capacidade de Leitura e Compreensdo em outra Lingua Estrangeira que
ndo seja inglés, francés ou espanhol, desde que justifique a pertinéncia
da opcdo no desenvolvimento da tese. A coordenacdo do Programa de
Pos-Graduacgdo devera emitir o deferimento deste pleito para que o
atendimento deste requisito seja efetivado.

W

. Para ser aprovado no processo seletivo, o candidato devera alcangar nota
final minima 7,0 (sete).

6. A Comissdo de Selecdo ¢ a responsavel pelo cumprimento deste edital e
por dirimir potenciais questionamentos ndo contemplados neste documento.
A lista nominal dos membros da Comissdo de Selecdo podera ser
consultada no site do Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu da
EEAN/UFRI https://posgraduacao.eean.uftj.br/.

7. O Programa de Pés-Graduagao Stricto Sensu da EEAN/UFRIJ obteve nota
6 (seis) na ultima avaliagdo da CAPES (Quadriénio 2017-2020).

8. As vagas oferecidas destinam-se somente a este Edital.

Aprovado em Reunido Ordinaria da CEPGPEn de 07/12/2022

Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu da EEAN-UFRIJ:
Prof. Dr. Rafael Celestino da Silva

Diretora da Escola de Enfermagem Anna Nery: Prof* Dr* Elisabete Pimenta
Araujo Paz

ANEXO 1 -
TERMO DE AUTODECLARACAO RACIAL

Programa de Acdes Afirmativas PPG-EEAN- RESERVA DE VAGAS
Resolugdao CEPG n° 118 de 30 de setembro de 2022

Eu, , CPF , portador do
documento de identidade expedidoem / / orgdo
expedidor candidato ao Curso de () Mestrado () Doutorado, para
o fim especifico de atender a documentacao exigida no Edital xx de xx/xx/2022 que
trata do Processo Seletivo ao Programa de P6s-Graduagao Stricto Sensu da Escola de
Enfermagem Anna Nery, Universidade Federal do Rio de Janeiro, me autodeclaro:

() preto
() pardo

() indigena
Declaro, também, estar ciente de que a prestacao de informagao falsa, apurada
posteriormente ao ingresso no Programa, implicara no cancelamento de minha
matricula na Universidade Federal do Rio de Janeiro, sem prejuizo das sangdes
penais eventualmente cabiveis.

ANEXO 2 - INSTRUMENTO DE AVALIACAO
DO PROJETO DE PESQUISA MESTRADO

SELECAO - 2023/1- PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU
CANDIDATO(A)
LINHA DE PESQUISA:

AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA MESTRADO

TITULO DO PROJETO:

Topicos a serem avaliados Nota

1. Anilise da forma (Maximo: 2,5 pontos)

1.1. Respeito as normas da ABNT (0,5 ponto)

1.2. Redagdo clara e objetiva respeitando a norma culta da Lingua
Portuguesa (1,0 ponto).

1.3. Presenca das etapas-chave de um Projeto de pesquisa (1,0 ponto).

2. Analise do conteudo (Maximo 6,5 pontos)

2.1. Introducio:

2.1.1. Problema de pesquisa, Clareza da questao/objeto; objetivos do
estudo (1,5 ponto)

2.1.2. Importancia do estudo/relevancia académica, profissional e
social. Justificativa e Contribuigdes (1,0 ponto).

2.2. Abordagem Tedrico-Metodologico

2.2.1. Revisdo de literatura; bases conceituais (1,5 ponto)

2.2.2. Especificacdo dos procedimentos metodologicos (Técnicas de
coleta e de analise dos dados) — adequacdo dos mesmos para o alcance
dos objetivos propostos (1,0 ponto)

2.2.3. Campo/cenario e participantes do estudo (0,5 ponto)

2.2.4. Instrumentos de producdo de dados condizentes com o objeto,
questdes, objetivos e metodologia (0,5 ponto).

2.2.5. Especificagdo dos procedimentos éticos (0,5 ponto)

3. Cronograma (0,5 ponto)
Factivel para a pesquisa proposta

4. Referéncias (0,5 ponto)

Adequagdo ao tema, método, saude-enfermagem, atualizagdo
NOTA

OBSERVACAO: O candidato deve alcangar nota minima de 5,0 para receber a
meng¢ao Aprovado

AVALIACAO QUALITATIVA

Considerar: aderéncia do projeto a linha de pesquisa escolhida, relevancia da
proposta, seu potencial de inovagao e contribuicao a pratica, consisténcia do projeto

e coeréncia interna entre as segoes, dialogo internacional.

Parecer final
Aprovado ()
Nao Aprovado ()

Data:

ANEXO 3 - INSTRUMENTO DE AVALIACAO DO CURRICULUM
SELECAO —2023/1 - PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE

Linha de Pesquisa:

Candidato(a):
QUALIFICACAO ACADEMICO - PROFISSIONAL M;(()ZNO]};(())I?tOS
Cursos de Extensao ou atualizagdo (8h ou mais); Cursos de Aperfeigoamento (180h ou mais) — 5,0 pontos por curso. Max 10,0
Licenciatura/Especializagdo/Residéncia (acima 360h) — 5,0 pontos por curso Max 10,0
Participa¢@o em eventos cientificos ou de extensdo (2,0 pontos por evento) Max 5,0
SUBTOTAL
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ATIVIDADES ACADEMICO-PROFISSIONAIS PONTOS
(Max 05 pontos)
Atuagao profissional na assisténcia, administragao ou docéncia (ensino superior ou nivel médio) 2,0
Iniciagdo cientifica ou extensao 2,0
Monitoria 1,0
Académico-Bolsista/Voluntario 1,0
SUBTOTAL
PRODUCAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA* PONTOS
Max 35 pontos
Artigos publicados (Qualis A e B1) 15,0 cada
Artigos publicados (Qualis B2 e B3) 10,0 cada
Artigos publicados (Qualis B4 e B5) 8,0 cada
Artigos publicados sem Qualis 0,5 cada
Autoria de Livro ou Capitulo 4,0 cada
Trabalhos completos em anais de eventos 1,0 cada
Resumos publicados em anais de eventos 0,25 cada
Autoria de manuais ou cartilhas 0,5 cada
SUBTOTAL
PONTOS
ATIVIDADES DE PESQUISA Max 10 pontos
Membro de grupo/ntcleo de pesquisa/estudos 5,0
Autoria/coautoria de projetos de pesquisa 5,0
SUBTOTAL
OUTRAS ATIVIDADES . ?ONTOS
Miéximo 20 pontos
Comissdes de trabalho ou em eventos cientificos 2,0 cada
Conferencista ou palestrante 3,0 cada
Apresentagdo de trabalho modalidade oral 2,0 cada
Comissoes julgadoras de prémios 2,0 cada
Bancas examinadoras de concursos ou trabalhos cientificos 2,0 cada
Atividades como especialista: Parecer técnico ou cientifico; consultorias/assessorias. 2,0 cada
SUBTOTAL
DISTINCOES PONTOS 10 pontos
Premiagdes de trabalhos cientificos 3,0 cada
Dignidades académicas, homenagens. 1,0 cada
SUBTOTAL
TOTAL DE PONTOS
EQUIVALENCIA DE PONTOS/NOTA OBSERVACAO: o somatério de cada subitem avaliado nio pode ser superior a
pontuagdo maxima do item em avaliagdo.
PONTOS OBTIDOS NOTAS *Para a avaliagdo da produgéo cientifica no formato de artigos, sera utilizado o
0a10 30 Qualis Capes mais atual disponivel no sitio ptiblico de consulta:
11220 40 https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/
a 2 veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
21a30 5,0
NOTA DO CV:
31a40 6,0 -
AVALIACAO QUALITATIVA
41 a 50 7,0 . A . . . ~
a Considerar: a experiéncia profissional ¢ académica do candidato e sua relagao
51260 7,5 com a proposta de pesquisa, andlise do potencial académico do candidato para o
61270 8,0 curso pretendido a partir da sua qualificagdo, produgio cientifica e atividades de
pesquisa prévias.
71 a 80 8,5
81a90 9,0
91a99 9,5
100 10,0

Data:
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ANEXO 4 - CONTEUDO PROGRAMATICO
E LISTA DE REFERENCIAS PARA A AVALIACAO
DE CONHECIMENTOS GERAIS - MESTRADO

SELEGCAO MESTRADO 2023.1

Contetido Programatico
1- A Ciéncia frente as demandas sociais
2 - Pos-graduagdo e pesquisa em Saude/Enfermagem
3 - Politicas Publicas de Saude, o cuidado em satde e o cuidado de enfermagem
4 - Sistema Unico de Saude e Direito a satude
1-Souza LEPF, Paim JS, Teixeira CF, Bahia L, Guimaraes R, Almeida-Filho
N, et al. Os desafios atuais da luta pelo direito universal a satide no Brasil.

Ciéncia & Saude Coletiva. 2019; 24(8): 2783-2792. DOI: 10.1590/1413-
81232018248.34462018

2-Guimaraes R, Morel CM, Aragao E, Paranhos J, Palacios M, Goldbaum M,
et al. Politica de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo em Satde (CT&I/S): uma
atualizagdo para debate. Ciéncia & Satide Coletiva, 26(12):6105-6116, 2021.
DOI: 10.1590/1413-812320212612.18632021

3-Cassiani SHBC, Bassalobre-Garcia A, Reveiz L. Acesso Universal a Saude e
Cobertura Universal de Saude: identificagdo de prioridades de pesquisa em

enfermagem na América Latina. Rev. Latino-Am. Enfermagem nov.-dez.
2015;23(6):1195-208 DOI: 10.1590/0104-1169.1075.2667

4- Ferreira MA, Machado PS, Sauthier M, Silva RC. Fundamentos
Nightingaleanos, cuidado humano e politicas de satide no Século XXI.
Rev enferm UERIJ. 2020; 28:¢50353. DOI: 10.12957/reuerj.2020.50353

ANEXO 5
INSTRUMENTO DE AVALIACAO DA ARGUICAO MESTRADO

SELECAO —2023/1 - PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU
LINHA DE PESQUISA:

Nota final: (xx) x 1 + (xx) x 1 + (xx) x 2 = xxx (MEDIA FINAL)
4
() Aprovado (Igual ou maior do que sete inteiros)
() Nao aprovado
Comissao Examinadora:

1° Examinador:

2° Examinador:

3° Examinador:

Data:

ANEXO 6: INSTRUMENTO DE AVALIACAO
DO PROJETO DE PESQUISA DOUTORADO

SELECAO — 2023/1 - PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU
CANDIDATO(A)

LINHA DE PESQUISA:

AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA DOUTORADO
TITULO DO PROJETO:

Topicos a serem avaliados Nota

1. Anilise da forma (Maximo: 1,5 pontos)

1.1. Respeito as normas da ABNT.

1.2. Redagdo clara e objetiva respeitando a norma culta da Lingua
Portuguesa.

1.3. Presenga das etapas-chave de um Projeto de pesquisa (pré-
textuais, textuais e pos-textuais)

CANDIDATO (A):
CURSO: MESTRADO

TITULO DO PROJETO:

AVALIACAO DE CONHECIMENTOS GERAIS/
ARGUICAO DO PROJETO, PLANO DE TRABALHO E CURRICULO

Tépi liad 1° 2° 3¢
opicos a serem avaliados Examinad Examinad Examinad

1. Apresentacio oral e arguicio

1.1. Objetividade, concisdo e clareza
na exposi¢do, em relagdo ao tempo
disponivel (1,0 ponto)

1.2. Dominio do conteudo -
(problematizagdo, revisdo de literatura/
bases conceituais/teorico-filosoficas
e procedimentos metodoldgicos)
(3,5 pontos)

1.3. Consisténcia nas respostas da
arguicdo e consideragdes sobre os
pareceres recebidos do projeto e
curriculum com andlise critica dos
mesmos (2,5 pontos)

1.4. Avaliacdo de conhecimentos:
consisténcia e coeréncia nas
explicagdes, capacidade de
argumentacdo, analise critica sobre o
texto sorteado (2,5 pontos)

1.5. Analise Critica do Plano de
Trabalho (0,5 ponto)

NOTA

Disponibilidade de tempo para dedicag@o ao curso:

NOTA DA ARGUICAO:
1° examinador + 2° examinador + 3° examinador: 3 =

Nota do Curriculum Vitae (Peso 1) + Média Aritmética da Nota do Projeto de
Pesquisa (Peso 1) + Nota da Avaliagdo de Conhecimentos gerais/Argui¢ao do
Projeto de Pesquisa, do Plano de Atividades Complementares, do Curriculum Vitae
(Peso 2): 4 = (Média Final).

2. Analise do conteudo (Maximo 8,5 pontos)

2.1. Introduc¢do (Maximo 2,5 pontos)

2.1.1. Problematizagdo consistente, Clareza da questdo/objeto;
objetivos do estudo.

2.1.2. Importancia do estudo/relevancia académica, profissional
e social. Contribuigdes.

2.1.3. Originalidade, inovagdo, producdo tecnologica (processo
e produto)

2.2. Referencial Teérico (Maximo 2,5 pontos)

2.2.1. Especificacdo das bases conceituais/tedrico-filosoficas.

2.3. Metodologia (Maximo 3,5 pontos)

2.3.1. Especificagdo dos procedimentos metodoldgicos —
adequacdo dos mesmos para o alcance dos objetivos propostos.

2.3.2. Indicagdo do campo/cendrio e participantes do estudo.

2.3.3. Instrumentos de producao de dados condizentes com o
objeto, questdes, objetivos e metodologia.

2.3.4. Especificagdo dos procedimentos éticos.

NOTA

OBSERVACAO: O candidato deve alcangar nota minima de 7,0 para receber a
mengdo Aprovado

AVALIACAO QUALITATIVA

Considerar: aderéncia do projeto a linha de pesquisa escolhida, relevancia da
proposta, seu potencial de inovagao e contribui¢ao a pratica, consisténcia do projeto
e coeréncia interna entre as se¢des, dialogo internacional.

Parecer final
Aprovado ()
Nao Aprovado ()

Data:
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ANEXO 7:
INSTRUMENTO DE AVALIACAO DA ARGUICAO DOUTORADO

SELECAO -2023/1 - PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU
LINHA DE PESQUISA:

CANDIDATO (A):
CURSO: DOUTORADO

TITULO DO PROJETO:

ARGUICAO DO PROJETO, PLANO DE TRABALHO E CURRICULO

1° 2° 3¢
Examinad Examinad E inad

Tépicos a serem avaliados

1. Apresentacio oral e arguicio

1.1. Objetividade, concisdo e clareza
na exposic¢do, em relagdo ao tempo
disponivel (1,5 ponto)

1.2. Dominio do contetdo -
(problematizagao, revisao de literatura/
bases conceituais/tedrico-filosoficas
e procedimentos metodologicos)
(3,5 pontos)

1.3. Consideragdes sobre os pareceres
recebidos do projeto e curriculum com
analise critica dos mesmos (1,0 ponto)

1.4.Consisténcia nas respostas e
explicagdes, capacidade de
argumentacao (3,5 pontos)

1.5. Anélise Critica do Plano de
Trabalho (0,5 ponto)

NOTA

Disponibilidade de tempo para dedicag¢@o ao curso:
NOTA DA ARGUICAO:

1° examinador + 2° examinador + 3° examinador: 3 =

Nota do Curriculum Vitae (Peso 1) + Média Aritmética da Nota do Projeto de
Pesquisa (Peso 1) + Nota da Arguigdo do Projeto de Pesquisa, do Plano de Atividades
Complementares e do Curriculum Vitae (Peso 2): 4 = (Média Final).

Nota final: (x) x 1+ (x) x 1 + (xx) x 2 = xxx (MEDIA FINAL)
4

() Aprovado (Igual ou maior do que sete inteiros)

() Nao aprovado

Comissao Examinadora:

1° Examinador:

2° Examinador:

3° Examinador:

Data:

FACULDADE DE MEDICINA

RESUMO DO EDITAL N° 856, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2022

Sele¢do ao Curso de Mestrado - Turma de 2023-1

O Coordenador do Programa de Pos-Graduagdo em Clinica Médica da
Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos termos das
Resolugodes 01/2006 e 02/2006 do CEPG/UFRIJ e de acordo com o Regulamento
do Programa, torna publico que estardo abertas, de 16 a 20 de janeiro de 2023,
as inscri¢des para a selecdo ao curso de Mestrado em Clinica Médica, turma
de 2023-1, que sera conduzida pela Comissdo de Selegdo conforme as normas
descritas neste edital.

Inscrigdes: de 16 a 20 de janeiro de 2023.

O edital esta disponivel na integra no Boletim da UFRJ e nos enderegos
eletronicos: ppgfm.medicina.ufrj.br e no http://www.medicina.ufrj.br/
pgclinicamedica/index.php

EDITAL N° 856, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2022

Exame de Selegdo para Ingresso no Mestrado do Programa de
Pos-Graduagdo em Clinica Médica da Faculdade de Medicina da
Universidade Federal do Rio de Janeiro.

O Coordenador do Programa de Pds-Graduagao em Clinica Médica da
Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos termos das
Resolugdes 01/2006 e 02/2006 do CEPG/UFRIJ e de acordo com o Regulamento
do Programa, torna publico que estardo abertas, de 16 a 20 de janeiro de 2023,
as inscri¢des para a selegdo ao curso de Mestrado em Clinica Médica, turma de
2023 - 1, que sera conduzida pela Comissdo de Selecdo conforme as normas
descritas neste edital.

Este Edital estabelece as normas e procedimentos para a selecdo de candidatos
ao Curso de Mestrado do Programa de Pos-Graduagdo em Clinica Médica para
o primeiro semestre de 2023 que, respeitando a orientacdo da Reitoria da UFRIJ.

Da Titula¢iio a Ser Obtida - MESTRE

O Programa disponibilizard um total geral de 50 vagas para Mestrado
Académico.

Atendendo a orientagao da Pro-Reitoria de Pos-graduacdo e Pesquisa — PR-2
da UFRJ e em consondncia com a Secretaria Nacional de Politicas de Promogéao
da Igualdade Racial, do Ministério dos Direitos Humanos, do total de vagas, 20%
sao reservadas para agdes afirmativas na pés-graduagao.

Item 1 — Das Inscri¢des

As inscri¢des para o processo de selecao de candidato(s) ao mestrado estardo
abertas do dia 16 a 20 de janeiro de 2023, e devem ser feitas por email (pgclinmed@
gmail.com) pelos orientadores dos candidatos, necessariamente Docentes
Permanentes do Programa.

Item 2 — Da Avaliagiao

A selegdo dos candidatos ¢ feita em 03 (trés) etapas distintas. Todas as etapas
sdo obrigatorias e de carater eliminatorio.

Primeira Etapa — O candidato a ingresso no Mestrado do Programa devera,
previamente, estar em estagio de pesquisa, durante o qual o docente
responsavel fara a avaliagdo do desempenho do estagiario que devera ser
comprovada por declaragdo para matricula. Somente apds a conclusio
do estagio de pesquisa, de no minimo 3 (trés) meses, o estagiario podera
submeter-se ao exame de sele¢do para ingresso no Programa.

Segunda Etapa — Aprovagdo na avaliagdo do projeto de pesquisa, feita por
banca examinadora composta por dois doutores (docentes ou técnico-
administrativos) da UFRJ. O resultado ¢ de aprovagdo ou reprovagao.

Terceira etapa —avaliacdo de conhecimentos especificos na area de formagao
do candidato sera feita por meio remoto, com a anuéncia por escrito do
candidato e do orientador. A presidéncia da banca providenciara a ata, que
sera assinada por ela. A avaliagdo devera ser gravada e copia enviada para
a coordenacdo do programa. Em caso de ndo haver disponibilidade técnica
por parte do candidato para a realizagdo da avaliacdo por meio remoto, o
orientador devera providenciar tal meio. Excepcionalmente, a avaliagdo
podera ser feita presencialmente em local a ser designado pelo orientador
com acesso aos meios digitais e devera contar com a aprovagao do candidato.
O resultado devera ser enviado pelo orientador para e-mail do Programa
(pgclinmed@gmail.com) até o dia 3 de fevereiro de 2023. A nota minima da
prova de conhecimentos especificos é 7,0 (sete). O exame de proficiéncia em
lingua inglesa (TEAP) sera realizado no dia 1° de fevereiro de 2023, através
do site da Empresa Tese Prime. A nota minima ¢ 7,0 (sete) para mestrado.

Item 3 — Do Resultado Final

A aprovagdo do candidato sera informada por e-mail no qual seguira a lista de
documentos necessarios e o formulario para matricula.

Posteriormente os aprovados receberdo e-mail com informagdes da data para
a entrega dos documentos para a matricula.

Nao ha previsdo de numero de bolsas disponiveis.

O curso de Mestrado em Clinica Médica oferece bolsas da CAPES e do CNPq,
cuja concessao e divisdo se efetuardo em fungéo da disponibilidade das mesmas,
segundo critérios fixados pelas Agéncias de Fomento e pela Comissao Deliberativa
do Programa de Pos-Graduacao em Clinica Médica.

Item 4 — Das Disposi¢des Finais

O(a) candidato(a) que participar do processo de selecdo reconhecera a aceitagao
das normas estabelecidas neste Edital.

Os casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Comissdo Deliberativa
do Programa.



