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PROGRAMA DE INSERCAO DE NOVOS DOCENTES PERMANENTES PPG EEAN

1. DO OBIJETIVO

O objetivo da presente chamada interna é selecionar docentes da Escola de
Enfermagem Anna Nery/ UFR] em regime de trabalho de dedicagdo exclusiva,
portadores do titulo de doutor obtido com, no minimo, 01 ano e, no maximo, 15 anos,
para integrar o corpo docente do Programa de Pés-graduacdo Stricto-Sensu em
Enfermagem da Escola de Enfermagem Anna Nery durante o periodo quadrienal 2025-
2028 na condicdao de “Novo Docente Permanente”, conforme o Programa de Insercao
de Novos Docentes Permanentes do PPG-EEAN aprovado em Reunido Deliberativa da
CEPGPENn em 01 de outubro de 2025.

2. PERFIL MiNIMO EXIGIDO PARA CANDIDATURA

2.1 Apresentar, no minimo, 300 pontos em artigos cientificos publicados em periddicos
estrato A no periodo 2020-2025, conforme critérios de estratificacdo da producao
intelectual da Area Enfermagem para o quadriénio 2025-2028, disponivel no Documento
de Area publicado no sitio eletrdnico da Capes;

2.2 Apresentar, no minimo, uma atividade de internacionalizacao no periodo de 2020-
2025, dentre as seguintes possibilidades: publicacdo em parceria com pesquisadores
estrangeiro; mobilidade para o exterior para o desenvolvimento de atividades técnico-
cientificas em instituicbes estrangeira (visita técnica, estagio, treinamento/estudo com,
no minimo, cinco dias); participacdo em grupo de pesquisa no exterior;
coordenacdo/participacdo de projeto de pesquisa realizados com equipe internacional;
participacdo como membro de Comissao de Julgamento de defesas no exterior de teses
e dissertacdes; conferencistas ou membro de comissao cientifica em eventos cientificos
ocorridos no exterior; membro de corpo editorial ou editor de periddicos cientificos
editados no exterior; prémios outorgados por instituicdo estrangeira; representacdes em
instituicdes localizadas no exterior (agéncias de fomento, sociedades ou associa¢des
cientificas).
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3. DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRICAO

Os candidatos deverao encaminhar a candidatura para o enderecgo eletronico:
ppgeean@gmail.com - até as 23:59 horas do ultimo dia de inscricido expresso no

cronograma desta Chamada, com o titulo: “Programa de Insercdo de Novos Docentes
PPG-EEAN 2025-2028", contendo a documentacao solicitada:

3.1 PDF dos Documentos de identificagao: Civil, Profissional, CPF, certificado de servigo
militar obrigatdrio (ou de sua dispensa);

3.2 Link do Curriculo Lattes publicado no site do CNPq, com data de atualizacdo do més
vigente a sua inscrigdo nesta Chamada;

3.3 PDF da Ficha de Inscricdo disponibilizada pelo PPG preenchida (Anexo | desta
Chamada);

3.4 Formulario no formato Word com listagem dos artigos cientificos e os devidos links
de acesso online (Anexo Il desta Chamada);

3.5 PDF das comprovacoes de artigos aceitos (Print da pagina virtual da revista ou carta
de aceite);

3.6 PDF do Plano de trabalho para o quadriénio (Anexo lll desta Chamada);

3.7 Demais documentos comprobatérios, conforme itens de avaliagdo descritos nas
secdes 5.1e5.2.

4. NUMERO DE VAGAS

O numero de vagas correspondera ao percentual minimo de 10% e maximo de
20% do numero total de Docentes Permanentes (DP) credenciados pelo programa para
0 quadriénio 2025-2028 - DP: 26, ou seja, nUmero minimo: trés vagas; nimero maximo:
cinco vagas. A definicdo do numero final de vagas considerard o equilibrio de distribuicdo
dos docentes nas linhas de pesquisa, o equilibrio da proporcionalidade entre docentes
permanentes e colaboradores (80% e 20%) e a demanda qualificada das candidaturas.

5. AVALIAGAO DOS CANDIDATOS E CRITERIOS DE DESEMPENHO

5.1 CRITERIO A SER AVALIADO NA PRIMEIRA ETAPA:

5.1.1 Producdo cientifica: esta avaliacdo possibilitard obter a primeira pontuacdo do
candidato. Sera avaliada a producao cientifica publicada ou aceita para publicagdo no
periodo 2020-2025 em periddicos cientificos estratificados entre E1 e E5. Para tanto, sera
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utilizado o critério de estratificacio da produgdo intelectual da Area Enfermagem
expressa no documento de Area 2025-2028. Para a comprovacdo dos artigos aceitos
devera ser apresentada a carta de aceite da revista ou o “Print” da informacdo de aceite
presente na pdgina virtual da revista.

A andlise pela Comissao de Avaliacdo da producdo cientifica sera feita a partir do
formulario preenchido pelo candidato com a listagem das produc¢des publicadas e das
aceitas com comprovagao (Anexo Il).

PONTUAGAO A SER AVALIADA:

A pontuacdo do candidato obtida pelo candidato considerard a seguinte estratificacdo:
-Artigo estrato E1: 100 pontos;

-Artigo estrato E2: 85 pontos;

-Artigo estrato E3: 70 pontos;

-Artigo estrato E4: 60 pontos;

-Artigo estrato E5: 50 pontos.

Pontuacao final: somatdrio de pontos dos artigos estratificados entre E1 e E5 publicados
ou aceitos para publicagdo no periodo de 2020 a 2025.

5.2 CRITERIOS A SEREM AVALIADOS NA SEGUNDA ETAPA:

A pontuacdo obtida pelo candidato no critério da producdo intelectual podera
ser acrescida a seguinte pontuacdo, conforme os critérios abaixo descritos:

5.2.1 Internacionalizagdo: atividades de internacionalizacdo realizadas/desenvolvidas
pelo candidato no periodo 2020-2025. Tipos de atividades de internacionalizacdao a
serem consideradas para andlise: publicacdo em parceria com pesquisadores
estrangeiro; mobilidade para o exterior para o desenvolvimento de atividades técnico-
cientificas em instituicbes estrangeira (visita técnica, estagio, treinamento/estudo com,
no minimo, cinco dias); participacdo em grupo de pesquisa no exterior;
coordenacdo/participacdo de projeto de pesquisa realizados com equipe internacional;
participacdo como membro de Comissao de Julgamento de defesas no exterior de teses
e dissertacdes; conferencistas ou membro de comissao cientifica em eventos cientificos
ocorridos no exterior; membro de corpo editorial ou editor de periddicos cientificos
editados no exterior; prémios outorgados por instituicdo estrangeira; representacdes em
instituicdes localizadas no exterior (agéncias de fomento, sociedades ou associacdes
cientificas).
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PONTUACAO A SER AVALIADA:

- Candidato comprova de uma a duas atividades de internacionalizagao: 25 pontos;
-Candidato comprova trés ou mais atividades de internacionalizacdo: 50 pontos;

As atividades de internacionaliza¢cdo poderao ser comprovadas por meio de certificados,
declaracdes, copias da primeira pagina de artigos, dentre outras possibilidades.

5.2.2 Avaliagdo curricular: itens a serem avaliados: integrar Grupo de Pesquisa
cadastrado no Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPq; coordenar ou participar de
Projeto de Pesquisa vinculado a Grupos de Pesquisa do CNPq; ter experiéncia de ensino
em curso de graduacdo; ter concluido orientacdo de pesquisa de estudantes de
Graduacdo e/ou Pés-graduacdo Lato-Sensu e/ou PG Stricto-Sensu; obtencdo de auxilio
financeiro para pesquisa (aquisicdo como coordenador ou participagdo em equipe) ou
aquisicdo bolsas de iniciacdo cientifica (2020-2025); cargos nacionais ou colaboragdes
nacionais (outros estados) ocupados/realizadas ou em andamento (2020-2025).

PONTUACAO A SER AVALIADA

-Curriculo atende cinco a seis itens: 50 pontos;
-Curriculo atende trés a quatro itens: 25 pontos;
-Curriculo atende a menos de trés itens: 15 pontos.

As atividades deste item de avaliacdo poderdo ser comprovadas através do registro no
Curriculo Lattes ou por meio do envio de certificados, declaracdes, dentre outras
possibilidades de documentos.

5.2.3 Plano de trabalho para o quadriénio (2025-2028): apresentar uma proposta de
desenvolvimento que atenda a uma das linhas de pesquisa do PPG (descricdo das linhas
disponivel no site: www.posgraduacao.eean.ufrj.br), contemplando:

a) Previsao de atividades de ensino com indicacdo das disciplinas obrigatdrias e eletivas
a serem ministradas no PPG nos anos 2026-2028;

b) Projeto de Pesquisa (PP) a ser desenvolvido no ambito do PPG (préprio ou insercdo
em PP de outro DP);

c) Atividades de extensdo ou pesquisa-extensdo a serem realizadas ao longo do
qguadriénio;
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d) Plano de difusdo do conhecimento no formato de artigos a ser gerado pelo PP junto
aos futuros estudantes (producdo cientifica compativel com a avaliagdo do PPG) e no
formato de producdo técnico-tecnolégica, conforme documento de classificacdo da
producdo técnica da Area da Enfermagem na CAPES;

e) Plano de captacdo de recursos para financiamento de pesquisa (editais em vistas a
concorrer) no periodo de 2025-2028.

f) Proposta de atividades de internacionalizagdo para o quadriénio (2025-2028),
conforme atividades listadas no formuldrio do plano de trabalho.

PONTUACAO A SER AVALIADA:

-Plano de trabalho atende a cinco a seis itens: 50 pontos;
-Plano de trabalho atende a trés a quatro itens: 25 pontos;

-Plano de trabalho atende a menos de trés itens: 15 pontos.

6. PONTUAGAO FINAL E CLASSIFICACAO

6.1 Para ser avaliada(o), a(o) docente devera atender os itens constantes na secdo 2
desta Chamada Interna — “Perfil Minimo”;

6.2 A pontuacao final do candidato sera obtida através do somatério dos pontos obtidos
na primeira etapa com a da segunda etapa;

6.3 Os candidatos que atenderem ao perfil minimo e forem avaliados serdo classificados
conforme a pontuacdo final alcangada pelo docente;

6.4 O credenciamento ocorrera seguindo-se a classificagdo, em aten¢ao ao nimero de

vagas disponibilizado conforme item 4 desta Chamada Interna - nimero de vagas

minimo e maximo.

6.5 No caso de empate sera considerada: a. A maior pontuacdo em artigos cientificos
oau_n

publicados em periddicos de maior estrato; b. A juncdo deste item “a” em autoria com
DP do PPG; c. A juncao destes itens “a” e “b” em coautoria com autor estrangeiro.

7. DOS RECURSOS AO RESULTADO

Os recursos ao resultado do credenciamento no Programa de Insercdo de Novos
Docentes poderdo ser solicitados em até 48 horas apds a divulgacdo do resultado da
presente Chamada Interna por meio de encaminhamento de documento
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circunstanciado a Comissdo de Avaliacdo, com exposicdo de motivo principal do recurso
e justificativa da solicitacdo. Apds a andlise da solicitagdo, o Resultado Final sera
divulgado conforme cronograma, ndo cabendo Recurso a este resultado. A solicitacdo
deverd ser encaminhada ao email: ppgeean@gmail.com com o titulo “Recurso ao

Resultado da Chamada Interna — Programa de Insercao de Novos Docentes Permanentes
PPG EEAN” até as 23:59 horas do ultimo dia para o recurso previsto no cronograma desta
Chamada Interna.

8. CRONOGRAMA

ETAPAS DA SELECAO PERIODO
Lancamento da Chamada Interna 13/11/2025
Periodo de Inscrigao dos Candidatos 14/11 a 03/12/2025
*até as 23:59h — horario de
Brasilia.

Avaliagao das Candidaturas 04 a 16/12/2025
Divulgacdo do Resultado Preliminar 18/12/2025
Interposicao de Recurso ao Resultado Preliminar 19 e 20/12/2025
Divulgagdo do Resultado Final 23/12/2025

Documento assinado digitalmente

b SABRINA DA COSTA MACHADO DUARTE
g ! Data: 13/11/2025 13:36:39-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Dra. Sabrina da Costa Machado Duarte

Coordenadora do PPG EEAN/ UFRJ
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